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Privind demararea activităților întreprinderii sociale FLEXIWORK SOLUTIONS SRL

FLEXIWORK SOLUTIONS SRL anunță demararea activităților economice și sociale
desfășurate în cadrul planului de afaceri finanțat prin proiectul „Structuri de economie
socială în regiunile Centru și Sud-Muntenia”, implementat prin Programul Educație și
Ocupare 2021–2027, Prioritatea 4 – Antreprenoriat și economie socială. 

FLEXIWORK SOLUTIONS SRL funcționează ca întreprindere de economie socială, având
ca domeniu principal de activitate activități ale agențiilor de plasare temporară a forței
de muncă (CAEN 7820), oferind servicii de recrutare, plasare și furnizare de personal
adaptate nevoilor pieței muncii. 

 Servicii de recrutare și plasare forță de muncă

În cadrul implementării planului de afaceri, FLEXIWORK SOLUTIONS SRL oferă servicii
dedicate companiilor din diverse domenii, precum:

 recrutare și plasare de personal sezonier și temporar;

 servicii de leasing de personal;

 acces la baze de date cu candidați;

 sesiuni de formare și integrare profesională;

 furnizare de personal pentru evenimente și activități comerciale. 

Activitatea este susținută de tehnologii moderne și platforme digitale de recrutare,
facilitând procese rapide și eficiente de selecție și integrare a candidaților.
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欄 Impact social și integrare profesională

Misiunea socială a FLEXIWORK SOLUTIONS SRL este sprijinirea integrării pe piața muncii
a persoanelor din grupuri vulnerabile, prin oferirea de oportunități de angajare flexibile și
adaptate nevoilor acestora. 

Prin implementarea planului de afaceri vor fi create 5 locuri de muncă, destinate
persoanelor:

 șomeri și șomeri de lungă durată;

 persoane inactive;

 persoane din grupuri dezavantajate;

 tineri fără experiență profesională. 

De asemenea, întreprinderea va sprijini integrarea pe piața muncii a unui număr mai mare
de persoane prin servicii de recrutare și plasare.

 Digitalizare și flexibilitate în muncă

FLEXIWORK SOLUTIONS SRL promovează un model modern de întreprindere socială
prin:

 utilizarea platformelor digitale de recrutare și management al candidaților;

 implementarea soluțiilor de telemuncă și program flexibil;

 optimizarea proceselor prin software specializat (CRM, HR);

 reducerea consumului de resurse prin digitalizare. 
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 Perspective de dezvoltare

Pe termen mediu și lung, societatea urmărește:

 extinderea rețelei de angajatori parteneri;

 dezvoltarea serviciilor de recrutare și consultanță în resurse umane;

 diversificarea serviciilor prin programe de formare profesională;

 crearea de noi locuri de muncă pentru persoane din grupuri vulnerabile.

Prin activitatea desfășurată, FLEXIWORK SOLUTIONS SRL contribuie la dezvoltarea
economiei sociale și la crearea unui model sustenabil de incluziune pe piața muncii.

 Date de contact:

FLEXIWORK SOLUTIONS SRL
 Email: flexiworksolutions@yahoo.com 
 Telefon: 0734 147 847
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